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GUnUmuzde mesleklerin degisim ile karsl karsiya olmasi ve daha karmasik bir
yapida bulunmaya baglamasi nedeniyle, mesleki yeterliklerin de genig tabanl bilgilere,
becerilere ve tavirlara dayali olmasini ve programlarin buna goére gelistiriimesini
zorunlu hale getirmektedir.

Program calismalari kapsaminda yapilan sektor tarama ve inceleme caligmalari
sonucunda sektorde faaliyet gdsterilen meslekler saptanarak, bu meslekler ikinci,
uguncl ve dorduncu seviye meslek gruplarina ayrilmigtir. Sektérde calisan kisilerin
gorus ve oOnerilerinden yola gikilarak her meslek dalina ait anket sorulari hazirlanmis,
daha sonra anketler yurdun cgesitli bodlgelerinde uygulanarak mesleklere 6zgu
yeterlikler belirlenmistir.

Program gelistirme surecinin her asamasinda Universitelerin ve Ulkemizin dnde
gelen sektor temsilcileri ile is birligi yapilmig kisi ve kurumlarin program ¢alismalarina
dogrudan katkilari saglanmigtir. Sektér ve ylksekdgretim kurumlarinin beklentileri
programa yansitilarak, mesleklere ait belirlenen yeterlikler 6gretim programlari ve
modullerin temel dayanagini ve igerigini olusturmustur.

Spor alaninda yapilan programlarda Turk Milli Takim Antrendrleri program
calismalarina dogrudan katki saglamislardir.

Programin amaci, Muay Thai’nin sanatsal yonu olan felsefesinin anlatiimasi,
teorik ve pratik sekilde egitiimesi, toplumda Muay Thai’'nin teknik ve alt yapisinin olan
(Wai kru) ustaya saygi dansi, isinma, yuruyus, savunma, kondisyon, ve denge
hareketleri, dogru teknik ve egditim metotlari, yarismaya hazirlik ¢calismalari el, ayak,
dirsek, diz tekniklerinin ve hareketlerini uygulayabilen, teknik, taktik ve musabaka
calismasi yapabilen ulusal ve uluslar arasi yarigmalarda kendini ve ulusunu temsil
eden topluma yararl kisi yetistirmektir.

Spor alani 6gretim programlari, gelismelere bagli olarak esnek ve surekli
guncellenmeye uygun bir yapida tasarlanmistir. Bireyler kazandiklari giincel mesleki
yeterlikler dogrultusunda istihdam edilebileceklerdir.

Spor alani altinda yer alan mesleklerde ulusal ve uluslararasi duzeyde
standartlara uygun, her yasta ve dlzeyde bireye mesleki yeterlikler kazandiracak
egitim ve ogretim olanagi sunulmustur.

Ogretim programinda ayrilan bireyin kazandi§i yeterlikler belgelendirilerek
istendiginde diger sertifika programlarinda degerlendirilir.
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MUAY THAI (BEYAZ KUSAK) PROGRAMINA iLiSKiN ACIKLAMALAR

ALAN : SPOR
MESLEK :
MESLEK SEVIYESI :
MESLEK ELEMANI TANIMI

Beyaz kusagin hazirlik, germe, 1sinma esneme, gard alma, diz ve dirsek
vuruslarini, denge hareketlerini ulusal ve uluslararasi muay thai kurallarina gore
yapabilen Kigidir.

GIRIS KOSULLARI

1. Okuma yazma bilmek veya ilkokul mezunu olmak.
2. Meslegin gerektirdigi igleri ve yeterlikleri yapacak bedensel ve fiziksel 6zelliklere
sahip olmak.

iISTIHDAM ALANLARI

Meslegin gerektirdigi yeterlikleri kazanan bireyler, spor alani altinda sertifika
programina katllan olan kursiyerler, sertifikalarinin kazandirdigi yeterlikler
dogrultusunda,
1. Spor kulupleri ile Genglik Spor il ya da iige Mudiirliiklerinde,
2. Milli Takimda uluslar arasi yarigsmalar icin g¢alisabilirler.

EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI VE DONANIMLARI

1. Mesleki Egitim Merkezleri, Halk Egitimi Merkezleri ve sektordeki isletmelerde
egitim verilmektedir.

2. Programin uygulanabilmesi icin spor alani standart donanimlari ve mesleklerin
gerektirdigi ekipmanlar saglanmalidir.

EGITIMCILER
1. Programin uygulanmasinda alani spor alaninda egitim almig olan alan antrendr
ve 0gretmenler gorev almahdir.

2. Programin uygulanmasinda gerektiginde spor alani alanindaki meslek
elemanlarindan yararlanilabilir.

3. Usta oOgretici; Genglik ve Spor Genel MudurlGgu Egitim Dairesinin veya ilgili
Federasyonundan antrenérliik belgesini almis olmalidir.

OLCME VE DEGERLENDIRME
Bireylerin, gesitli 6lgme araclar kullanilarak;
Modullerin sonunda kazandigi yeterlikler dlgulecektir.
Modauller ile kazandiklari bilgi, beceri ve tavirlari dlgllecektir.
Olgme sonuglari program sonunda degerlendirilecektir.
Egitim kurumunda, isletmede ve kendi kendilerine yaptiklari tim o6grenim
faaliyetleri degerlendirilecektir.
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BELGELENDIRME
Sertifika programlarinda; meslek elemanlarinin sahip oldugu yeterlikleri
kazandirmaya yonelik egitim ve Ogretim verilir. Bu programlarda meslegin
yeterliklerine sahip meslek elemanlari yetistirmek amaclanmaktadir.
o Sertifika Ogretim programi surecinde bireylerin tamamladigi modduller, aldigi
egitimin tima ve kazandiklar yeterlikler belgelendirilir.



o Ogretim programinin sonunda diger modiilleri basari ile bitiren, meslegin
yeterliklerini kazanan bireylerin aldidi belgeler mevzuat dogrultusunda sertifikada
degderlendirilir. Bireyler meslegin duzeyine gore mesleginde sertifika alabilir.

o Bireyler gelecekte meslek degistirmek veya meslegin iligkili oldugu diger
mesleklere geg¢mek amaciyla egitim almak isterse, kazandigi vyeterlikler
degerlendirilecektir.

e Fark modullerini tamamlayanlar ikinci bir meslekte kendini yetistirebilecektir.

e Ogretim programindan ayrilan bireyin kazandigi yeterlikler belgelendirilerek
istendiginde diger sertifika programlarinda degerlendirilir.

e Meslegin seviyesine ve yeterliklerine sahip olanlar sertifika almaya hak kazanir
ve ilgili is yerlerinde galisabilirler.

YATAY VE DIKEY GEGIiSLER
Meslege yodnelik genis tabanl yeterlikler kazandirmak hedeflenmistir.

1. Egitimin sonunda, mesleginde sertifika alan birey gerektirdiginde fark egitimi
alarak ust programi tamamlayabilir.

2. Mesleki egitim alan veya bitirmig olan birey; gerekli modulleri tamamlayarak
alandaki diger dallar/meslekler arasinda gegis yapabilir.

EGITIM SURESI

1. Meslek programinin toplam egitim siresi 240/184 saat olarak planlanmistir.

2. EQitim suresinin okul, igletme ve bireysel 6grenme icin ayrilmis dagihimi, moduller
ile ilgili agiklamalarda belirtildigi gibi uygulanir.

OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Moduler 6gretime yonelik olarak bireysel 6grenme yontem ve teknikleri uygulanir.

1. Egitimciler bireylere rehberlik eder.

2. Bireyler kendi kendine 6grenmeye tesvik edilir.

3. Bireylerin aktif olmasi saglanir.

4. Bireyler aragtirmaya yonlendirilir.

5. Bireyler kendi kendilerini degerlendirebilir.

6. Bireylere mesleki yeterlik kazandirmaya yonelik yontem ve teknikler uygulanir.

iS BIRLIGI YAPILACAK KURUM VE KURULUSLAR

Bireyler, programin gerektirdigi 6gretim faaliyetleri, istihdam olanaklari ve
planlama konularinda, gevredeki Universiteler, sivil toplum drgutleri ve meslek
elemanlari ile igbirligi yapilarak yonlendirilir.

OGRENCI/KURSIYER KAZANIMLARI
Programin sonunda meslege yonelik olarak 6grenci / kursiyer;
Meslegin ait oldugu alandaki temel bilgi ve becerileri kazanabilecektir.
Alanin gerektirdigi temel yeterliklere sahip olabilecektir.
Meslegin gerektirdigi igleri yapabilecektir.
Meslegin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.
Ogrenci/Kursiyer merkezli daha aktif ve kendi hizina goére 6grenme olanagi
taniyan kazanimlara sahip olabilecektir.
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EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI

Sertifika programinda yer alan modullerde 6ngorilen egitim égretim uygulamalari

yapilir.
MESLEKIi GELiSiM MODULLERI

1.

Ogrenci/kursiyerin yasam boyu kullanabilecedi ve mesleki gelismesine yararli
olabilecek, Uretken, bilim ve teknoloji Uretimine yatkin, beceri dizeyi ylksek
olarak yetigtirilmesi, iyi iligkiler kurabilmesi, ise uyum saglayabilmesi gibi genel
bilgi ve becerilerin kazandirldigi modullerdir.

Bu moduller ile 6grenci/kursiyerlere ulusal ve uluslararasi is gicunden beklenen
yeterlikleri kazandirmak amaclanmaktadir.

Mesleki  gelisim  modul tablosundan, ¢evrenin  istihdam  durumu,
ogrenci/kursiyerlerin  hazir bulunusluk duzeyi géz Onune alinarak moduller
secilecek ve yeterlik tablosunda yer alan sireye ilave edilecektir.

Dordlincli seviye meslek elemanlar, bitin Mesleki gelisim modullerini
tamamlamis olacaklardir.

Mesleki gelisim modulleri programlardan bagimsiz olarak da kullanilabilecektir.

Sosyal hayatta saglikli ve etkili iletigsim

kurmak ve siirdirmek Sosyal Hayatta lletisim

is hayatinda saglikli ve etkili iletisim

kurmak ve sirdiirmek Is Hayatinda lletisim

Diksiyon-1

Tarkgeyi dogru konugmak
Diksiyon-2

Meslegi ile ilgili gelismeleri izlemek ve
kendini kisisel olarak surekli Kisisel Gelisim
gelistirmek

isletme, finansman, pazarlama,
reklam, satig, is hukuku, kariyer
gelisimi ve is kurma becerileri
kazanmak

Girigsimcilik

Cevreye karsi duyarl olmak ve cevreyi

Korumak Cevre Koruma

Meslek etigi gereklerine uymak Meslek Etigi

is yerinde plan, program ve is

organizasyonu yapmak Is Organizasyonu

isci sagligi mevzuatina uymak ve is

guvenligi onlemlerini almak ls Guvenligi ve ls¢i Saghg

Temel duzeyde arastirma yapmak Arastirma Teknikleri

MODUL VE iCERIKLERI



e Ogrenme siresi her modiil Uinitesi icin 40 saattir.

e Kazandirilacak yeterlige bagl olarak her modul 40/8, 40/16, 40/24, 40/32, 40/40
olarak yapilabilir.

e Modullerde oOnerilen bu sureler 6grenme faaliyetlerindeki teorik ve uygulamal
tum icerigi kapsar.

e Modul igerigindeki 6grenme faaliyetinin uygulanmasi imkani olmadiginda, diger
okullarla ve igletmelerle is birligi cergevesinde uygulamalar yapilabilir.

e Kursiyer/Ogrencinin dnceden kazandi§i yeterlikleri tekrar alma zorunlulugu
yoktur.

e Modul ve yeterlikler programdaki uygulama sirasina gore alinacaktir.

e Programda yer alan modul ve yeterliklerin uygulama sirasi zamre karari ile
belirlenir.

NOT: Muay thai (Beyaz kusak) programi yeterlikler tablosu ve modulleri agagida
verilmistir.

YETERLIK VE MODUL UNITE TABLOSU

YETERLIKLER MODULLER SURE

Germe, i1sinma ve esneme tekniklerini JGerme, iIsinma ve esneme
uygulamak teknikleri

Gard alma tekniklerini uygulamak Gard alma

Diz ve dirsek vuruslarini uygulamak Diz ve dirsek vuruslari

Saygi dansi (Wai Kru) ve kartografi Saygi dansi (Wai Kru) ve
tekniklerini uygulamak kartografi teknikleri
Tutusmak, sarilmak ve savurmak Tutus, sarilma ve savurma
hareketlerini uygulamak Teknikleri

Beyaz kusak oyun kurallarini
uygulamak

TOPLAM 240/184

Beyaz kusak oyun kurallari
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